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Inledning

Syftet med denna rutin

En for forvaltning gemensam rutin har tagits fram géllande avldsning pé korttidsenhet.
Denna rutin sikerstiller ansvarsfrigan i granssnitt mellan verksamheter och professioner i
drendeprocessen.

Vem omfattas av rutinen

Denna rutin géller tillsvidare for samtliga medarbetare och chefer som é&r involverade i arbete

kring avldsning pé korttidsenhet — Socialsekreterare, boendesekreterare, omsorgspersonal
och hélso- och sjukvardspersonal pa korttidsenheterna.

Bakgrund

Denna rutin utgér fran ansvar i grianssnitt mellan verksamheter i drendeprocessen. Den
handlar frédmst om att belysa god informationsdverforing.

Koppling till andra styrande dokument

* Goteborgs Stads riktlinje och anvisning for vard- och omsorgsboende och
korttidsplats
*  Goteborgs Stads riktlinje for kontinuerlig tillsyn/vak vid vard i livets slut

Verksamheten som bedrivs pad Goteborgs Stads korttidsenheter ska folja stadens
socialtjanstprocess samt hilso- och sjukvardsprocess.

Stodjande dokument

Handlingsplan for handlaggning, formedling och utférande av korttidsplats for avlosning.
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Rutin

Meddela beslut/uppdrag om korttidsplats for aviosning

Tillvigagangssitt

. . S Socialsekreterare
Efter beslut registrerar Socialsekreteraren den enskilde i

boendemodulen.

Socialsekreterare limnar i samband med beslut skriftlig Socialsekreterare

information gillande att;

*  Aktuell medicinlista och mediciner tas med for hela

vistelsen (delade i dosett alt dosdispenserade)

*  Egna hjilpmedel, inkontinenshjilpmedel och
fardtjanstkortet tas med.

*  Socialsekreterare efterfrigar om det finns
egenvardsbeslut, den enskilde och dennes anhérig
uppmanas kontakta ansvarig vardgivare for att
informera om vistelsen.

Socialsekreteraren registrerar den enskildes drende pa Socialsekreterare
vintelistan i Treserva. I anteckningsrutan i boendebilden ska
inriktning skrivas in. Det dr dven viktigt att det framgér vid
vilken period avlésningen 6nskas pdbdrjas, antalet beviljade
dygn under beslutsperioden eller om avlésningen ska ske
mellan tvé specifika datum.

Ett uppdrag skapas och skickas i Treserva till Socialsekreterare

Boendesekreterare.

Formedla korttidsplats for avlosning

Tillvigagangssitt

. Boendesekreterare
Boendesekreterare tar del av beslutsunderlag (utredning) som

grund for f6rmedling.

Boendesekreterare meddelar ansvarig chef/uppdragstagare Boendesckreterare

pé enheten vem som prioriterats till platsen.

Boendesekreterare erbjuder den enskilde plats pa Boendesekreterare

korttidsenhet f6r avlGsning.
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Tackar den enskilde ja till erbjudandet giller att;

* Boendesckreterare informerar
enhetschef/uppdragstagare pa korttidsenhet for
avlosning och Socialsekreterare om aktuell situation

och skickar vidare uppdraget i Treserva.

* Socialsekreterare informerar de professioner som ev
vatit involverade 1 den enskildes vard och omsorg i
hemmet samt avgiftshandliggare, om vilken enhet
den enskilde hat blivit anvisad och
informationsoverféring kan pabotjas.

*  Enhetschef/uppdragstagare informerar omgaende
till involverade professioner pa korttidsenheten f6r
avlosning och informationséverforing kan paborjas.

*  Enhetschef pa korttidsenheten ansvarar f6r
samordning av vard- och omsorgsinsatser.

Boendesekreterare/
enhetschef
korttiden/
Socialsekreterare

Tackar den enskilde nej, informerar boendesekreterare
aktuell Socialsekreterare.

Boendesekreterare

Boendesekreterare dokumenterar handelsen som en
anteckning i den enskildes socialtjanstjournal.

Enhetschef/uppdragstagare pd korttidsenheten for avlosning
ansvarat for att ta kontakt med den enskilde och dennes
anhoriga och planerar for vistelsen.

Enhetschef/
uppdragstagare

Om den enskilde har beslut om ett antal dagar (d v s ritt att
avropa dygn under en lingre period) ansvarar
Enhetschef/uppdragstagare pd korttidsenheten for avlosning
fortsdttningsvis for ankomst och hemgang.

Enhetschef/
uppdragstagare

Bokningssystem

Tillvigagangssitt

Boendesekreterare ombesoérjer i regel den férsta bokningen.

Boendesekreterare

Enhetschef/uppdragstagare pa korttidsenheten ansvarar
fortsittningsvis f6r bokning och gisten har direktkontakt med
korttidsenheten for avl6sning.

Enhetschef/
Uppdragstare

Goteborgs Stads rutin gallande avldsning pa korttidsenhet

4 (5)




Ohallbar situation eller forandrat behov under vistelsen

Tillvigagangssitt

Alla inblandade professioner pa korttidsenheten fér avlésning
har skyldighet att via enhetschef/uppdragstagare initiera
uppfoljning vid férindring av den enskildes hilsotillstind.

Omsorgspersonal/
hilso- och
sjukvardspersonal

Av hindelse att den enskilde inte kan ga hem efter perioden Socialsekreterare
f6r avlosning fattas vid behov ett beslut om korttidsplats f6r
tillfllig vard och omsorg och den enskilde registreras pa
vantelistan for korttidsenhet.
Platsen férmedlas enligt rutin och prioriteras som ohallbar Boendesekreterare
situation i hemmet.
Tackar den enskilde ja till erbjudandet giller att; Boendesekreterare/
enhetschef/
* Boendesekreterare informerar Socialsekreterare och uppdragstagare/ Y
enhetschef/uppdragstagare pa korttidsenhet for Egllss;)_risciersona

avlosning om vilken korttidsenhet i staden som blivit
aktuell och skickar vidare uppdraget i Treserva.

*  Enhetschef meddelar 6vriga professioner som idr
involverade i drendet (alla professioner pa
korttidsenhet f6r avlésning, kommunal hilso- och
sjukvard, hemtjinsten).

* Leg personal och omsorgspersonal pa korttidsenhet
for avlosning ansvarar for informationséverforing
inom ramen fér sitt uppdrag.

sjukvérdspersonal

Hemgang

Tillvigagangssitt

Om den enskilde har haft eller om det blir aktuellt med
hemtjinst efter vistelsen kontaktar anhériga eller
omsorgspersonal pa korttidsenheten f6r avlésning ansvarig
omsorgspersonal inom hemtjansten for att planera
hemgangen. For detta krivs ett samtycke frin den enskilde.

Omsorgspersonal

Leg personal pa korttidsenheten f6r avlésning ansvarar for
informationsoverforing till nistkommande virdgivare innan
hemging.

Hailso- och
sjukvirdspersonal
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